CONSEIL MUNICIPAL DU VENDREDI 10 JUILLET 2020

L’an deux mille vingt, le dix juillet, & vingt-heures trente minutes, le conseil municipal de la commune
de LE DRENNEC, diiment convoqué, se réunit en session ordinaire, & la mairie, sous la présidence de
Mme Monique LOAEC, Maire.

Date de convocation du conseil municipal : 06.07.2020

Présents : Monique LOAEC, Michel BROC’H , Jeannine MILIN Jean-Christophe FERELLOC, Gwen AUTRET, Serge
PELLEAU Christine CORLOSQUET (arrivée a 20h59), Yves KERMARREC, Fabienne GELEBART, Olivier LE
LANN, Florence JESTIN, Olivier LOAEC, Anne MASON, Emmanuel MORVAN, Laé¢titia PALUT, Joseph PRIGENT,
Marie-Laure ROUGET, Jean-Luc RANNOU,

Excusés : Sandrine ROZEC / Chrsitine Corlosquet (arrivée a 21h00)

Secrétaire : Yves Kermarrec
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1. APPROBATION DU COMPTE-RENDU DE LA SEANCE PRECEDENTE

Le Conseil Municipal, APPROUVE & I’unanimité des membres présents, le compte-rendu de la séance du Conseil
Municipal du 11 juin 2020.

POUR CONTRE ABSTENTION
17 0 0

2 — TARIFS CANTINE GARDERIE RENTREE 2020

Madame le Maire rappelle les tarifs actuels des repas, goiter et temps de garderie. (cf tableau ci-dessous)

Elle indique que la mairie va changer de prestataire & la rentrée 2020/2021, au vu des prestations insatisfaisantes du
prestataire actuel API Restauration, notamment en termes de quantités. Le marché a d’ailleurs été¢ dénoncé avec API
Restauration et un contrat est en cours avec le nouveau prestataire, CONVIVIO, pour un prix d’achat d’un repas de 1.78 €
HT. (1 repas végétarien tous les 15 jours, et un élément bio par repas)

Cette année, le prix d’achat du repas était de 1.95 € HT.

La commission des Finances, réunie le 2 juillet dernier, propose de modifier les tarifs comme indiqués dans le tableau ci-
dessous :

Prestation Tarifs Proposition

2019/2020 € tarifs 2020/2021
€

Repas normal éléve 3.89 3.89

Repas majoré éleve 4.89 4.89

Repas adulte 5.56 5.56

Heure de garderie 1.78 1.80

Goiter 0.50 0.51

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a ’'unanimité des membres présents, DECIDE d’établir les tarifs de
cantine et de garderie pour I’année scolaire 2020/2021 tels que proposés par la commission des Finances du 2 juillet 2020.




POUR CONTRE ABSTENTION
17 0 0

3 - APPROBATION DU BUDGET PRIMITIF 2020 DE LA COMMUNE

BUDGET PRIMITIF 2020
Arrivée de Christine CORLOSQUET a 21h00
1/ Définition du BP

Le budget primitif constitue le premier acte obligatoire du cycle annuel budgétaire de la commune. Il doit étre voté par
I’assemblée délibérante avant le 15 avril de ’année sauf exception.

D’un point de vue comptable, le budget se présente en deux parties, une section de fonctionnement et une section
d’investissement. Chacune de ces sections doit étre présentée en équilibre, les recettes égalant les dépenses.
Schématiquement, la section de fonctionnement retrace toutes les opérations de dépenses et de recettes nécessaires a la
gestion courante des services de la collectivité.

L’excédent de recettes par rapport aux dépenses, dégagé par la section de fonctionnement, est utilisé en priorité au
remboursement du capital emprunté par la collectivité, le surplus constituant de 1’autofinancement qui permettra
d’abonder le financement des investissements prévus par la collectivité.

La section d’investissement présente les programmes d’investissements nouveaux ou en cours. Ces dépenses sont
financées par les ressources propres de la collectivité, par des dotations et subventions et éventuellement par I’emprunt.
La section d’investissement est par nature celle qui a vocation 4 modifier ou enrichir le patrimoine de la collectivité.

2/ LE BP 2020

Madame le Maire présente au Conseil Municipal le projet de budget 2020 de la Commune établi par la Commission des
Finances le 2 juillet dernier, qui peut étre synthétisé de la fagon suivante :

Section de Fonctionnement :  équilibre a 1 318 773.50 €

Section d’Investissement : équilibre & 637 661.89 €

SECTION DE FONCTIONNEMENT

DEPENSES 2020 | RECETTES 2020
CHAP. | LIBELLE EUROS EUROS
11 | CHARGES A CARACTERE GENERAL 259275,00
012 | CHARGES DE PERSONNEL 434500,00
014 | ATTENUATION DE PRODUITS 1000,00
042 | OPER D'ORDRE DE TRANSFERT ENTRE SECTIONS 5561,00
65 | AUTRES CHARGES DE GEST.COURANTE 241985,00
66 | CHARGES FINANCIERES 7650,00
67 | CHARGES EXCEPTIONNELLES 2000,00
022 | DEPENSES IMPREVUES 8500,00
023 | VIREMENT A LA SECTION INVESTISSEMENT 358302,50
002 | EXCEDENTS ANTERIEURS REPORTES 69503,50
013 | ATTENUATION DE CHARGES 2500,00
'042 | OP. ORDRE DE TRANSFERT ENTRE SECTIONS 1767,00
70 | PRODUITS DES SERVICES, DOMAINE,VENTES DIVERSES 125450,00
73 | IMPOTS ET TAXES 722434,00




74 | DOTATIONS ET PARTICIPATIONS 352119,00
75 | AUTRES PRODUITS DE GESTION COURANTE 45000,00
76 | PRODUITS FINANCIERS 0,00
77 | PRODUITS EXCEPTIONNELS 0,00
TOTAL FONCTIONNEMENT 1318773,50 1318773,50
PROPOSITI
RESTES A ONS
SECTION REALISER NOUVELLE | DEPENSES RECETTES
D'INVESTISSEMENT 2019 S 2020 2020 EUROS 2020 EUROS
16 | EMPRUNTS ET DETTES ASSIMILEES 1231,00| 61685,05 62 916,05
20 | IMMOBILISATION INCORP. 13 000,00 38000 51 000,00
20422 | Subventions d'équipement versées 1059,48| 9650,00 10 709,48
21| IMMOBILISATION CORPORELLES 9 550,00 | 266 719,36 276 269,36
23 | IMMOBILISATIONS EN COURS 40 000,00 | 195 000,00 235 000,00
Opérations d'ordre de transfert entre
040 | sections 1767,00
001 | EXCEDENT ANTERIEUR REPORTE 142 798,39
VIREMENT DE LA SECTION DE
021 | FONCTIONNEMENT 358 302,50
23 | IMMOBILISATIONS EN COURS 0,00
040 | OP. DE TRANSFERT ENTRE SECTIONS 5561,00
10 | DOTATIONS, FONDS DIV. ET RESERVES 40 000,00
13 | SUBVENTIONS D'INVESTISSEMENT 90 000,00
16 | EMPRUNTS ET DETTES ASSIMILEES 0,00
165 | DEPOTS ET CAUTIONNEM. RECUS 1 000,00
TOTAL INVESTISSEMENT 64 840,48 | 571 054,41 637 661,89 637 661,89

Les Dépenses et Recettes de la section de fonctionnement s’équilibrent a 1 318 773.50 €.

Les dépenses se répartissent pour 20% en charges a caractére général, 33% de charges de personnel, 18% en autres
dépenses de gestion courante, 0,5% en intéréts des emprunts et 27% de virement prévisionnel a la section
d’investissement.

Les recettes proviennent des impdts et taxes pour 55% (taxes fonciéres et d’habitation + attribution de compensation
CCPA + dotations de solidarit¢é communautaires), des dotations et participations pour 27% (dotation forfaitaire +
dotations de solidarités), du produit des services et ventes diverses pour 9% (redevances et droits de services
périscolaires), des autres produits de gestion courante pour 3 % (loyers) et de ’excédent reporté pour 5%.

En section d’investissement, les propositions nouvelles s’élévent en dépenses a 571 054.41 €
recettes. Avec la reprise des restes a réaliser 2019, la section s’équilibre a 637 661.89 €.

et 4 637 661.89 € en

Les principales dépenses nouvelles sont constituées par :

du remboursement du capital des emprunts pour 61 685 € (poursuite du désendettement- encours a fin 2020 =
184 396 €)

des frais d’étude pour 51 000 € (reprise du projet salle sportive du Coat)

des acquisitions de biens d’équipements pour 22 980 € (effort d’équipement des agents techniques en petit
matériel)

des travaux de batiments pour 56 613 € (poursuite de la rénovation de la mairie, mise aux normes des sanitaires
de I’Ecole des Sources) et ’aménagement-extension du local Espacil de la Résidence Charles de Gaulle dans le cadre de
I’installation de 2 médecins pour 195 000 €

de voirie pour 83 000 €

En recettes, les propositions nouvelles sont constituées par :
I’excédent antérieur reporté pour 142 798 €



des dotations diverses (récupération de la TVA, taxe d’aménagement) pour 40 000 €

des subventions sollicitées pour 90 000 €

le virement prévisionnel provenant de la section de fonctionnement pour 358 302 €
Le financement de ce budget ne nécessite pas de contacter de nouveaux emprunts.

Le Conseil Municipal,
Vu I’exposé de Madame le Maire
Apres en avoir délibéré, approuve a I’'unanimité, le budget primitif 2020 de la COMMUNE tel que présent€ ci-dessus.

POUR CONTRE ABSTENTION
18 0 0

4. PERSONNEL MUNICIPAL: DELEGATION AU MAIRE POUR RECRUTEMENT D’AGENTS
VACATAIRES ET CONTRACTUELS

Les besoins des services municipaux peuvent justifier ’urgence du remplacement de fonctionnaires territoriaux
indisponibles (maladie, accident du travail, congé maternité...) ou du recrutement de personnel a titre occasionnel ou
saisonnier (Surcroit de travail...).

Une décision valable pour le mandat peut étre prise par le Conseil Municipal.

Le Conseil Municipal,
Sur proposition du Maire,

En application de :

- la loi n° 84-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des fonctionnaires, -
la loi n°® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la Fonction Publique Territoriale et
notamment D’article 3, alinéa 1 (agents de remplacement) ou Iarticle 3, alinéa 2 (occasionnels ou saisonniers),

L’autorise, pour la durée de son mandat a recruter, en tant que de besoin des agents non titulaires :
- pour remplacer des agents momentanément indisponibles, dans les conditions fixées par I’article 3, alinéa 1 de la loi du
26 janvier 1984 précitée.

Elle sera chargée de la détermination des niveaux de recrutement et de rémunération des candidats retenus selon la nature
des fonctions concernées, leur expérience et leur profil. - a titre occasionnel ou saisonnier, dans les conditions fixées par
Iarticle 3, alinéa 2 de la loi du 26 janvier 1984 précitée.

Elle sera chargée de la constatation des besoins concernés, ainsi que de la détermination des niveaux de recrutement et de
rémunération des candidats selon la nature des fonctions exercées et de leur profil.

Prévoit a cette fin une enveloppe de crédits au Budget Général.

POUR CONTRE ABSTENTION
18 0 0

5 -COMMISSION COMMUNALE DES IMPOTS DIRECTS : COMPOSITION

A chaque renouvellement de Conseil Municipal, il est nécessaire de reconstituer la Commission Communale des Impdts
Directs (CCID) composée, dans les communes de moins de 2 000 habitants, de 6 commissaires titulaires et de 6
commissaires suppléants.

Les membres de cette commission sont amenés, avec le concours d’agents du Centre des Imp6ts Fonciers de BREST, une
fois par an, a recenser et & se prononcer sur la valeur locative des propriétés baties et non béties de la commune. Cette
valeur qui sert de base au calcul des taxes principales (taxe d’habitation, taxes fonci¢res béties et non béties) est




déterminante pour la fixation des impdts locaux payés par les contribuables et pour les recettes fiscales pergues par les
collectivités locales.

A cette fin, le Conseil Municipal doit proposer & ’administration fiscale un nombre de candidats double de membres a
désigner, soit 24 personnes.
La durée du mandat des membres de la commission est identique & celle du mandat du conseil municipal.

Les commissaires doivent étre de nationalité frangaise, étre 4gés de 18 ans révolus, jouir de leurs droits civils, étre inscrits
aux roles des impositions directes locales dans la commune, étre familiarisés avec les circonstances locales et posséder
des connaissances suffisantes pour I'exécution des travaux confiés a la commission et un commissaire doit étre domicilié
en dehors de la commune.

Par ailleurs, l'article 44 de la loi de finances rectificative pour 2011 modifie les régles de fonctionnement de la
commission communale des impdts directs en prévoyant la présence éventuelle et sans voix délibérative d'agents de la
commune dans les limites suivantes :

- 1 agent pour les communes dont la population est inférieure a 10 000 habitants

2

Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal décide & I’unanimité des membres présents, pour que cette nomination
puisse avoir lieu, de dresser une liste de 23 noms.

24 redevables ont été consultés par courrier.
23 personnes ont été retenues par la Municipalité, avec leur accord ou 1’absence de refus. Le Conseil Municipal, Sur
proposition du Maire, Propose la liste suivante a la direction finistérienne des Services Fiscaux :

Mme Marie-Anne JESTIN 22 rue du Stade 29860 LE DRENNEC

M. Jacques ABAUTRET Lestanet 29860 LE DRENNEC
Mme Emmanuelle RIEN 3 rue de Locmaria 29860 LE DRENNEC
M. Jacques GOURLAOUEN Keraoulet 29860 LE DRENNEC
M. Daniel RANNOU 26 rue de Locmaria 29860 LE DRENNEC
M. Christian BUZARE 19 rue de Lesneven 29860 LE DRENNEC
M. Rémy LE ROUX 1 rue de Lesneven 29860 LE DRENNEC
Mme Marie-Louise LE ROUX Ty Glaz 29860 PLABENNEC

M. Frangois TREBAOL 5 Park Al Louarn 29860 LE DRENNEC
Mme Janine TYGREAT Landouzen 29860 LE DRENNEC
Mme Madeleine CORBE 5 rue de Locmaria 29860 LE DRENNEC
M. Christian ILY Villafranca 29260 LANARVILY

M. Jacques COATANEA 1 Cité Gorrékéar 29860 LE DRENNEC
M. Stéphane KERBRAT 1 bis rue de Bel Air 29860 LE DRENNEC
Mme Yvonne MORVAN 8 rue de I’Argoat 29860 LE DRENNEC
Mme Jeannine APPERE Kérévet 29860 LE DRENNEC
Mme Héléene DERRIEN 17 rue de Brest 29860 LE DRENNEC
Mme Thérése DONVAL 7 rue de Locmaria 29860 LE DRENNEC
Mme Marie-Christine ROMAGNE | 12 rue du Stade 29860 LE DRENNEC
M. Denis MALJEAN Le Dalar 29860 LE DRENNEC
M. Gilbert MORVAN Bréventec 29860 LE DRENNEC
M. Francois DENIEL Créac’h Névez 29860 LE DRENNEC
M. Denis LE ROY 9 rue de Kervaziou 29860 LE DRENNEC

POUR CONTRE ABSTENTION

18 0 0




| 6 — DESIGNATION DES DELEGUES ET SUPPLEANTS DU CONSEIL MUNICIPAL AU COLLEGE
SENATORIAL

Madame le Maire informe les membres de ’assemblée de I’obligation faite aux conseils municipaux de désigner
leurs délégués et leurs suppléants au sein du collége électoral qui sera chargé de procéder a I’€lection des sénateurs.

Le nombre de délégués a élire est de 5, celui des suppléants est de 3. Ces derniers seront appelés a remplacer les
délégués en cas de refus, de déces, de perte des droits civiques et politiques, d’empéchement ou de cessation des fonctions de
conseiller municipal des délégués.

Mode de scrutin d’élection des délégués

Les délégués et leurs suppléants sont élus simultanément par les conseillers municipaux, sur une méme liste suivant le
systéme de la représentation proportionnelle avec application de la régle de la plus forte moyenne, sans panachage, ni
vote préférentiel.

Les candidats sont proclamés élus dans I’ordre de présentation de la liste telle qu’elle a été déposée aupres du maire, les
premiers élus étant délégués et les suivants suppléants. L’ordre des suppléants résulte de leur ordre de présentation sur la
liste.

Chaque liste de candidats doit respecter la parité.

Les listes de candidats doivent étre déposées auprés du maire. Elles peuvent étre déposées jusqu’a I’ouverture du scrutin.
Aucun autre mode de déclaration de candidature, notamment par voie postale, par télécopie ou par messagerie
électronique n’est admis.

Constitution du bureau de vote
Le bureau électoral est présidé par le Maire.
Il comprend en outre :
- Les deux membres du conseil municipal les plus 4gés présents a 1’ouverture du scrutin : M. Michel BROCH et
Mme Jeannine MILIN
- Les deux membres du conseil municipal les plus jeunes présents a 1’ouverture du scrutin : Mme Laetitia PALUT
et M. Emmanuel MORVAN

Régle de validité des suffrages

Les conseillers ne peuvent voter que pour une seule liste, sans adjonction ni radiation de noms et sans modification de
’ordre de présentation des candidats.

Tout bulletin en répondant pas a cette prescription est nul.

Déroulement du vote

Le vote se fait sans débat au scrutin secret.

Le vote peut avoir lieu sous enveloppe mais ce n’est pas une obligation si le pliage du bulletin permet de conserver le
secret du vote.

Le bureau électoral procéde immédiatement aprés la déclaration de cloture du scrutin au recensement des bulletins. Il
détermine le nombre des suffrages exprimés, en déduisant du nombre total des bulletins le nombre des bulletins blancs ou
nuls.

Considérant que le quorum est atteint ;
Le Conseil Municipal a choisi pour secrétaire Yves Kermarrec.

a) Composition du bureau électoral

M. le Maire indique que le bureau électoral est composé par les deux membres du conseil municipal les plus dgés a
I’ouverture du scrutin et des deux membres présents les plus jeunes, il s’agit de

Mme Laetitia PALUT et M. Emmanuel MORVAN pour les plus jeunes
M. Michel BROCH et Mme Jeannine MILIN pour les plus agés

La présidence du bureau est assurée par ses soins.



b) Election des délégués
La liste déposée et enregistrée est LE DRENNEC SENATORIALES
composition de la liste :
La liste LE DRENNEC SENATORIALES est composée par
- Mme Gwenaélle AUTRET
- M. Michel BROC’H
- Mme Jeannine MILIN
- M. Jean-Christophe FERELLOC
- Mme Monique LOAEC
- M. Serge PELLEAU
- Mme Marie-Christine CORLOSQUET
- M. Joseph PRIGENT

Mme Le Maire rappelle l'objet de la séance qui est I'élection des délégués en vue des élections sénatoriales. Aprés
enregistrement des candidatures, il est procédé au vote.

Aprés dépouillement, les résultats sont les suivants :

19 conseillers municipaux concernés ; 5 délégués a désigner,3 suppléants, 1 listes déposée

- nombre de bulletins : 18
- bulletins blancs ou nuls : 0
- suffrages exprimés : 18

1™ répartition :

A obtenu : - liste le DRENNEC SENATORIALES : 18 voix

Mme le maire proclame les résultats définitifs :

- Les délégués sont: Gwenaélle AUTRET, Michel BROC’H, Jeannine MILIN, Jean-Christophe FERELLOC,
Monique LOAEC

- Les suppléants sont : Serge PELLEAU, Marie-Christine CORLOSQUET, Joseph PRIGENT

7. INTEGRATION DE LA VOIRIE DU LOTISSEMENT PRIVE « RESIDENCE KERMICKEAL » DANS LE
DOMAINE PUBLIC COMMUNAL

Les Consorts ABALEA, titulaires du permis d’aménager PA 029 047 13 00001 - délivré le 15 octobre 2013
pour le lotissement « Résidence Kermickeal », desservi depuis les travaux par la rue Kervaziou Huella, ont
sollicité le 11 février 2020 I’officialisation de la cession a la commune des équipements & usage public
dépendant de ce lotissement privé de 8 lots.

Cette cession s’effectue aux frais du demandeur, les Consorts ABALEA.

Un acte notarié est nécessaire a ’effectivité du transfert de propriété, un an apres réception de la Déclaration
attestant I’achévement et la conformité des travaux, déposée en mairie le 27 décembre 2019, soit le 27
décembre 2020.

La parcelle concernée est cadastrée AC 48p et 127 p et posséde une surface de 6781 m?>.

Les travaux ont été réguliérement réceptionnés et les réseaux, tant d’assainissement collectif, d’eau potable,
électrique, éclairage public, ne présentent pas de vices de fonctionnement. La voirie est également en bon état.




Les espaces publics sont constitués :
- de la voirie,
- d’espaces de stationnement.

Le Conseil Municipal,
Sur proposition du Maire,

Considérant que les travaux internes a ce lotissement ont été réguli¢rement réceptionnés,
Considérant, qu’a ce jour, aucun vice n’est apparu suite a ces travaux,

Donne droit a la demande des Consorts Abalea aux conditions suivantes :

- prise en charge de la transaction par le lotisseur,

- entretien des espaces bitumés a la charge de la commune,

Autorise le Maire a signer 1’acte notarié de transfert de propriété par acte authentique, a intervenir avec
I’étude notariale retenue.

POUR CONTRE ABSTENTION
18 0 0

8 — COMMISSIONS MUNICIPALES COMPTES RENDUS

1) Commission FINANCES, ECONOMIE, SERVICES du 2 juillet 2020

Voir BP 2020 supra
SITUATION FINANCIERE DE LA COMMUNE

Notre commune s’appuie sur une situation financiere plus que satisfaisante et que 1'on peut résumer ainsi :

- des produits réels de fonctionnement en hausse sur la période 2015-2019 (712 €/hbt en 2019)

- des charges réelles de fonctionnement bien maitrisées sur la méme période (499 €/hbt en 2019)

- une politique d'équipement prudente

- un autofinancement brut en progression et élevé en 2019 (CAF nette : 172 €/hbt en 2019)

- un endettement faible (encours : 244 K€ en fin 2019) et une capacité de désendettement trés satisfaisante

- un fonds de roulement (réserves) élevé qui permet a la commune de bénéficier d'une trésorerie largement excédentaire
(+ 507 K€ en fin 2019).
A noter cependant que le chantier "la rue des écoles" (330 K€ - autofinancé en 2019) a affecté notre fonds de roulement
de prés de 150 KE€, il reste néanmoins proche de 600 K€ et notre trésorerie avoisine a ce jour les 500 K€.

L’INSTALLATION DE 2 MEDECINS

La commune a été approchée en mars dernier par 2 jeunes médecins de la région brestoise souhaitant s’installer en zone
semi-rurale et en particulier sur notre commune. Apres rencontres et échanges, elles ont donné leur accord pour s’installer
dans le local Espacil (70 m2) de la Résidence Charles de Gaulle. Cet espace, propriété de la commune depuis 2013, est
vacant depuis 7 ans. Il bénéficiera d’une extension de 35 m2 a I’arriére de celui-ci sur un sol appartenant & Espacil
(emprise de 3 places de parking). Espacil, Entreprise Sociale pour ’Habitat propriétaire de la Résidence Charles de
Gaulle, a donné son accord de principe pour une cession de cette surface a la condition de compenser les 3 places de
parking.




La commune a missionné le maitre d’ceuvre, Alain BOUCHER de Ploudaniel pour réaliser les avant-projets qui devraient
déboucher sur le dépot du permis de construire avant fin juillet.

Le programme d’investissements s’éléve a 195 000 € TTC comprenant les honoraires de ce dernier. L’installation des 2
médecins est prévue en septembre 2021.

La convention concepteur présentée par Alain BOUCHER présente sa mission incluant ses honoraires de 15 854,69 €
TTC ainsi que la modification de 1’état descriptif de division (analyse de ’EDD et du reglement de copropriété d’origine,
réunion des lots 20 a 22 a usage de parkings et modification de leur consistance en une extension de local d’activités...)
sollicitée par Espacil a hauteur de 1170 € TTC.

LA SALLE SPORTIVE DU COAT
La nouvelle équipe municipale a récemment rencontré le maitre d’ceuvre, Arnaud BIANNIC de LAAB LANNION ainsi
que I’assistante a maitre d’ouvrage, Christine OLLIVIER d’EILAD GUIPAVAS (ex-YK Conseil) pour une présentation
du projet (projet architectural, calendrier...). Les intéressés rappellent que la conception du projet a été optimisée pour
limiter les dépenses tout en répondant a ses exigences. Ils ont pu répondre aux interrogations des €lus sur un certain
nombre de sujets et notamment sur I’exigence de I’activité « gymkana » (aire extérieure suffisante) et de la pertinence de
la mise en place de panneaux photovoltaiques en toiture.
Une rencontre avec Adrien GALLO, chargé de mission énergie au du SDEF a eu lieu mardi 7 juillet. Celui-ci a présenté
I’étude de préfaisabilité du projet panneaux photovoltaiques (les dossiers technique, administratif, économique, financier)
et rassuré les €lus sur sa pertinence. Ce projet (indolore sur le plan financier pour la commune) participe a une politique
de développement durable et peut trouver un écho favorable en matiere de subventionnement.
Un nouvel avant-projet définitif sera proposé avant la fin du mois par Arnaud BIANNIC. Celui-ci pourrait étre validée en
septembre prochain y compris 1’enveloppe financiere correspondante et ’avenant de maitrise d’ceuvre qui en découlera.
Point sur les demandes de subventions :

Accord DETR de 150 000 €

En attente pour la subvention FAFA

Dépot demande Subvention DSIL (Dotation de Soutien a I’Investissement Local)

Poursuite d’autres pistes (Région, Fédération Frangaise de Hand-Ball, ADEME si panneaux photovoltaiques)

2) Commission ECOLES

La commission se réunira en septembre 2020
Mme Milin informe avoir participé avec Mme Le Maire au conseil d’écoles. Une liste de travaux a été établie concernant
I’école des Sources

3) CCAS du 24 JUIN 2020

Installation du nouveau conseil d’administration du CCAS : Les cinqg membres du conseil municipal élus au sein du
CCAS sont : Jeannine MILIN, adjointe au maire chargée des Affaires Sociales et Solidarités, Christine CORLOSQUET,
Florence JESTIN, Marie-Laure ROUGET, Sandrine ROZEC.

Les cinqg membres du CCAS nommés par Madame le Maire sont : Eliane OMNES (ADMR), Yvon SIMIER (Le Temps
de Vivre), Jeanne Delaunay (Secours Catholique), Marie-Léontine MADEC (ADAPEI), Jeannine TYGREAT (MSA).

Jeannine MILIN est nommeée vice-présidente du CCAS.

Jeannine informe des domaines de compétences du CCAS

Accompagnement des personnes vulnérables (personnes dgées, en situation de handicap, en difficulté passagére) - accueil
et aide aux personnes en difficulté dans les démarches sociales en instruisant les dossiers ou en les dirigeant vers les
organismes compétents selon les demandes — actions ponctuelles : collecte alimentaire, repas offert aux ainés en octobre
(coffrets aux personnes empéchées), visite aux résidents de maison de retraite ou isolés chez eux, visite annuelle au doyen
de la commune — attribution de logements sociaux ou mise en relation avec les bailleurs sociaux - attribution de
subventions - vote du budget.

Jeannine MILIN informe de I’existence 37 logements sociaux :
dix logements T2 appartenant & Armorique Habitat (Résidence St Drien)
dix logements appartenant a Finistére Habitat (3T2, 5T3, 2T4) (Résidence Xavier Grall)



dix-sept logements appartenant a Espacil (4T2, 8T3, 5T4) (Place Charles De Gaulle)

Le CCAS peut aussi étre représenté dans plusieurs associations a but social :

- L’Association d’aide et de soins AMADEUS : Accompagnement Mutualisé Associatif Des Usagers

- L’Aide a Domicile en Milieu Rural (ADMR)

- L’ Association de Gestion pour le Développement de I’Emploi (AGDE) ...

Le CCAS est également en relation constante avec le Centre Départemental d’Action Sociale de LANNILIS (CDAS) au
sein du Conseil Départemental, par I’intermédiaire des assistantes sociales.

Dossiers d’aide sociale en cours : 5 familles sont actuellement suivies.
Repas des ainés : la date du 17 octobre 2020 est retenue

4) Commission VIE ASSOCIATIVE, CULTURELLE ET SPORTIVE du 6 juillet 2020

Objectifs de cette Commission :
e  Assister a la réunion occupation des salles en octobre 2020

e Assister aux différentes Assemblées générales : en priorité Gwen Autret et Jean Luc (notamment pour le hand et le foot) et 1
ou 2 conseillers.

e  Apporter une réponse aux demandes ponctuelles aprés concertation du Maire

1. L’animation de la Commune drennecoise

1¢ trimestre :
e Repas annuel des conseillers, employés communaux avec conjoints au restaurant

e Semaine bleue : rencontre intergénérationnelle assistantes écoles / ainés / assistantes maternelles Ex : maternelle visite la
Chapelle Loc Mazé

e 1 aprés-midi ou soirée théatre

Mai/juin :
e Les Arts de la Rue organisés par la CCPA tous les 4 ans en relation avec les Fourneaux =>2023
e Féte de la Musique 21 juin, pas eu lieu I’année derniére
e Feu de la St Jean : si c’est toujours autorisé. Gwen Autret se renseigne

Juillet/Aoit :
e  Art des Chapelles organisé par Art des Chapelles du Léon. L’organisme rentre en contact avec nous tous les ans.

Décembre :
e  Téléthon prévu le dimanche 6/12/2020

e Interquartiers : arrét car gestion lourde
e Soirée de Noél par/pour les enfants, bénéfice au téléthon.

Annuel :
e Animation lecture, conte a la bibliothéque

Préparation des veeux du maire, faire une proposition au Maire pour une récompense communale.
e Journée du Patrimoine ??? Il y a matiere
e Remarque : Si animation de différentes associations, présence de quelques €lus de la Commission souhaitée.

2. Le Comité d’Animation

Questions : comment on I’envisage ? Quels mains ? Modalités ?

A constituer pour le 1° trimestre 2021 afin d’étre opérationnel pour la féte de la Musique 2021.

Pas d’obligation légale pour la constitution du Comité, mais besoin d’1 ou 2 référents qui seront invités a la Commission Vie
Associative. Le Comité reste organisationnel de la prestation (groupe, matériels, buvette...), la Commission coordonne et apporte le
soutien technique nécessaire.

Souhait : temps fort en 2021 pour marquer le coup !

Proposition de Gwen Autret pour former ce Comité :




e  Frangois Peden (avait précédemment constitué 1 équipe)
e Delphine Pelleau
e  2/3 autres personnes intéressées dont Laeticia

o Faire appel a candidature, répartie sur le Drennec

o Concerter les intéressés et voir ce qu’ils en pensent !

o Démarche par les intéressés ou par la Commission via la feuille communale ou par les 2 pour plus de transparence
et de non favoritisme.

Réunion la 3%"¢ semaine septembre pour en discuter, puis faire une communication officielle a la mairie.
Matériels :

Barnums : état & vérifier

Propositions de matériels :

e  Achat par le Drennec ? Prét entre communes ? CCPA ? Mutualisation => état des lieux

3. L’animation du 29 Aoiit 2020

Cette animation aurait lieu sur la place de I’église en priorité en soirée vers 18 h ( ou salle des Chéataigniers selon la météo) pour
soutenir les commergants impactés par le confinement.

Organisation : buvette et restauration gérée par les commergants, animation mise en place par la commune.

Arrété a déposer 15 j avant la date de I’événement . Prévoir, préparer et attendre I’actualité sanitaire pour I’organisation de
I’animation.

Horaire de fin de soirée a vérifier : minuitou 1h

Rencontre avec les 4 commergants samedi 11 juillet & 18 h et avec la coordination culturelle « Les Alizés » de Guipavas.

4. Questions diverses

Proposition de Théitre, de film avec débat, Expos de peinture ...

Drapeau 14/18 : proposition de restauration et mise sous vide du drapeau abimé a 1’étage de la mairie, contact pris avec le service
historique des armées pour avis, conseil et chiffrage éventuel.

Blason drennegois apparaissant sur le site internet et courrier de la mairie. Souhait de le mettre en avant et en valeur dans le hall
d’entrée de la mairie. Refus au dernier mandat. A reproposer.

9 — QUESTIONS DIVERSES

- Souscription a une assistance juridique avec LGP Avocats pour 1500 € pour un an

- Les Compte-rendus des conseils communautaires seront transmis par mail aux conseillers

- Conseil Municipal : les documents de séance seront désormais dématérialisés sauf sur demande expresse, une
projection sera assurée en séance.

- Bureau municipal : un conseiller assistera a tour de role et fera le compte-rendu

— PROCHAINE REUNION DU CONSEIL MUNICIPAL : deuxiéme quinzaine de septembre 2020 (date précise a
fixer ultérieurement)

CLOTURE DE LA SEANCE & 23h 00




